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   Complemento di programmazione P.O.R. Basilicata 2000-2006

Fondo Sociale Europeo - Misura III.1.T 

Avviso Pubblico 06/2007 “Percorsi formativi integrati per la filiera culturale turistica della Basilicata” 

BANDO DI PARTECIPAZIONE

La REGIONE BASILICATA con il cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo, ha affidato all’Organismo di Formazione FIGEST Scarl, la realizzazione del progetto formativo denominato“il sistema  culturale turistico in basilicata”  previsto nell’ambito del PATTO FORMATIVO LOCALE DELLA FILIERA CULTURALE TURISTICA e finanziato con D.D. n. 125 del 12/03/2009, per il profilo professionale di: 

Responsabile dello sviluppo e della fruizione del patrimonio culturale –

tipologia formativa intervento “a”
PIANO FORMATIVO
· N. 500 ore di formazione d’aula 

· N. 160 ore di stage –  1 mese  sede da definire nella fase di formazione d’aula 
· N. 600 ore di Project Work ed accompagnamento (150 ore/mese)  4 mesi  sede da definire nella fase conclusiva  della formazione d’aula
· Numero allievi: 10

· Durata complessiva ore 1260

· Sede di svolgimento: Marsiconuovo (PZ)

· Certificazione finale: Attestato di  specializzazione
FINALITÀ DEL PROGETTO
Il presente progetto si propone di formare Responsabili dello sviluppo e della fruizione del patrimonio culturale, figure chiave del settore culturale in grado di decidere la strategia di produzione turistica. Tale figura avrà il compito di studiare le caratteristiche del mercato di riferimento, ovvero del bene da promuovere, e sviluppare nell’ambito del territorio in cui opererà la politica dell’immagine del bene, le strategie di promozione ed i canali di diffusione dello stesso.                            

REQUISITI

I requisiti richiesti sono:

1) Disoccupati o inoccupati:

· persone in CIG straordinaria;

· persone in mobilità, solo se vi hanno avuto accesso dopo un periodo di disoccupazione o CIG pari ad almeno 12 mesi;

· persone in condizione professionale attuale inattiva (casalinghe, studenti, militari di leva, altri inattivi) che acquistano la condizione di disoccupazione mediante l’iscrizione alle liste di disoccupazione.

2) Cittadinanza Italiana o siano:

a) Immigrati extracomunitari che dimorano nel territorio regionale ed in possesso di soggiorno rilasciato dalla questura competente;

b) Figli o discendenti in linea diretta entro il 3° grado di lucani emigrati all’estero per un periodo non inferiore a 3 (tre) anni che, a seguito del loro rientro in Italia, abbiano stabilito la loro residenza in Basilicata da almeno 1 (uno) anno e da non più di 5 (cinque) anni dalla data di pubblicazione del bando così come previsto dalla L.R. n. 16 del 3 Maggio 2002 “Disciplina generale degli interventi in favore dei lucani all’estero” (rif. art. 2 comma b e art. 3 comma 2); 

3) Residenza nella Regione Basilicata alla data di pubblicazione del bando (30/05/2009).

4) Titolo di studio: Diploma di Laurea
a) Requisiti preferenziali:  conoscenze informatiche di base( la certificazione  delle conoscenze sarà titolo preferenziale)
b) Conoscenza di base della lingua inglese( La Certificazione  sarà titolo preferenziale

5) Non avere in atto la frequenza ad altra attività formativa cofinanziata dal Fondo Sociale Europeo.

I requisiti di cui ai punti 1,2,3 e 4  devono essere posseduti ala data di scadenza del Bando. Il punto 5 deve essere posseduto alla data di  di pubblicazione del Bando e deve  permanere  fino alla data di inizio dell’attività formativa

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice e scaricabile dai siti www.regione.basilicata.it, www.pflbasilicata.it, www.figestformazione.it dovrà contenere tutte le indicazioni richieste. Il candidato dovrà apporre la propria firma ed allegare fotocopia di un documento di riconoscimento valido nonché, curriculum vitae in formato europeo. Saranno ritenute inaccoglibili: le domande prive di sottoscrizione, le domande incomplete nel contenuto o nella documentazione richiesta.

La domanda potrà essere presentata a mano presso la sede operativa o spedita in busta chiusa a mezzo raccomandata A/R al seguente indirizzo: 

FIGEST Scarl

Via Vittorio Emanuele,7 2 - 85052  Marsiconuovo (PZ)

(orario dal Lun al Ven : 09:00 - 13:00 / Mart e Giov : 15:00 - 18:00)

e dovrà pervenire entro le ore 12,00 del giorno 20  Giugno 2009. Non fa fede il timbro postale. 

Entro tre giorni dalla data di scadenza del bando verrà pubblicato l’elenco dei candidati ammessi alla selezione sul sito internet www.figestformazione, sul sito del patto formativo locale www.pflbasilicata.it, presso gli uffici territoriali competenti del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport, sul sito della Regione  www.regione.basilicata.it, nonché presso la sede dell’Ente FIGEST Scarl.

Sarà ammesso ricorso motivato scritto entro 5 (cinque) giorni dalla pubblicazione di detto elenco, il ricorso sarà esaminato e le motivazioni saranno comunicate entro 3 (tre) giorni dalla presentazione dello stesso. 

L’elenco definitivo dei candidati ammessi alla selezione sarà pubblicato presso la sede dell’ente FIGEST Scarl., sul sito internet www.figestformazione.it, 

presso gli uffici territoriali competenti del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport, sul sito della Regione Basilicata www.regione.basilicata.it e del patto formativo locale www.pflbasilicata.it. La convocazione degli ammessi alla selezione indicante luogo, data ed orario di svolgimento della stessa  avverrà a mezzo raccomandata A/R o telegramma.  

SELEZIONE

Tutti i candidati in possesso dei requisiti di partecipazione saranno sottoposti ad una prova di selezione consistente nella:
1. svolgimento di una prova scritta consistente in un test semistrutturato riguardante aspetti di cultura generale, conoscenza delle materie oggetto del profilo professionale ed informatica;

2. svolgimento di colloquio individuale finalizzato ad individuare motivazione, attitudine del candidato oltre che la conoscenza della lingua inglese;
3. valutazione  del voto finale del  Titolo di studio ( Diploma di Laurea)
Al colloquio individuale saranno ammessi solo i primi 50 candidati, sulla base dei punteggi ottenuti dalla somma della prova scritta e del  titolo di studio. 

La commissione disporrà di un totale di max 100 punti per la valutazione del candidato, ripartiti come segue:

· voto di   laurea : max 40 punti ,così distinti 
a) voto da 66/110 a 76/110  punti 10;

b) voto da 77/110 a 87/110 punti   20;

c) voto da 88/110 a 98/110 punti   30;

d) voto da 99/110 a 110/110 punti 40;

· risultati delle prove : max 60  punti così distinti
a) prova  scritta   punti  30;
b) prova orale     punti   40;
I candidati dovranno presentarsi, a pena di esclusione, muniti di un valido documento di identità. La mancata partecipazione alla selezione, per qualsiasi motivo, equivarrà a rinuncia. 

GRADUATORIA

La graduatoria finale degli ammessi all’attività formativa sarà redatta dalla commissione, in base alla somma dei punteggi conseguiti dalla valutazione del  titolo di studio , della prova scritta e dal colloquio individuale.

A parità di punteggio, sarà preferito il candidato più giovane d’età. 

La graduatoria finale sarà pubblicata mediante affissione presso la sede operativa della FIGEST Scarl., presso gli uffici territoriali competenti del Dipartimento Formazione, Lavoro, Cultura e Sport e sarà resa nota sui siti Internet www.figestformazione.it, www.regione.basilicata.it, www.pflbasilicata.it.

Sarà ammesso ricorso motivato scritto entro 5 (cinque) giorni dalla data di affissione della graduatoria. Il ricorso sarà esaminato dalla commissione e le motivazioni saranno comunicate entro 3 (tre) giorni. La graduatoria definitiva sarà pubblicata presso la sede dell’ente sul sito internet Figestformazione.it presso gli uffici territoriali competenti del Dipartimento Formazione Lavoro Cultura e Sport , sul sito della Regione Basilicata www.regione.basilicata.it e del patto formativo locale www.pflbasilicata.it.  

CONTRIBUTI PER I PARTECIPANTI

Per gli allievi frequentanti il corso è previsto:

· indennità di frequenza di € 2,50 al lordo delle ritenute di legge per ogni ora di effettiva frequenza nella fase di “formazione d’aula ”;

· materiale didattico individuale;
· contributo per le spese di vitto di € 10,00 al giorno  in caso di giornate di durata  8 ore e viaggio per gli allievi residenti fuori dal comune sede del corso € 0,05 a Km /Andata  e ritorno dal luogo di residenza; 
· indennità mensile di € 500,00 omnicomprensiva per la fase di stage (frequenza di n. 160 ore da svolgere in un mese e comunque compreso tra un massimo di 26 giorni e un minimo di 20 giorni);

· indennità mensile di € 400,00 omnicomprensiva per la fase di project work  (frequenza di n. 150 ore al mese da svolgere in 25 giorni al mese per n. 4 mesi).

Ai soli partecipanti che avranno frequentato le lezioni di formazione d’aula per almeno i 5/6 delle ore complessive ed al termine di tutte le fasi del piano formativo saranno valutati da apposita commissione nominata ai sensi della Legge 845/78 art. 14 e L.R. 33/03 per il rilascio dell’attestato di  specializzazione .

Per la Fase di Stage e Project Work non sono ammesse assenze.

Per quanto non previsto dal presente Bando, trova applicazione la normativa vigente in materia nonché l’Avviso Pubblico A.P. 06/2007.

Potenza,lì   1   giugno  2009





Il Legale Rappresentante


del Soggetto Gestore


Luciano Fiore








L’Assessore Regionale


alla Formazione, Lavoro, Cultura e Sport


Avv. Antonio Autilio 















